	Uitgewerkte ideeën


1.  Vraagverheldering

Hoe kunnen we werkelijk de vragen bij de mensen ophalen en niets aannemen of veronderstellen en oude vormen loslaten. Hoe kunnen we echt eens op onderzoek bij de doelgroep, collega’s deelnemers van groepen ( de  persoon die dit idee aandraagt werkt bij MEE). Hoe werkelijk achter de vraag komen  en deze niet laten vertroebelen door eigen aannames. En niet meteen grijpen naar oude vormen

De twee mensen die deze presentatie brachten hebben geprobeerd dit uit te beelden. Dit werd uitgebeeld door Hansje (AMW) en door Jacqueline van MEE

Gedachte was o.a  op vindplaatsen zoals de kringloopwinkel een koffiehoek te creëren en de vraag van mensen te onderzoeken door in de koffiehoek contact met groepjes te maken.

Ieder vond het een interessant spanningsveld om de juiste mate van structuur te vinden niet te weinig je moet iets van kader en uitgangspunt hebben, vindplaatsgericht, lokaal soms doelgroep gericht in contact met de mens behoeften peilen en ook niet teveel structuur waardoor de structuur weer de manier van aanpakken bepaald en wij in onze oude stijl schieten i.p. v. een nieuwe stijl uit te proberen.

2.  Vraaggericht werken – wat is de vraag ?

Hoe krijg je de vragen / problemen in de buurt inzichtelijk / in kaart gebracht ?

Wat speelt er in de buurt ?

( wat heb je te bieden

( wat heb je nodig?

Hieronder enkele suggesties hiervoor

3.  De babbelbox

Door op een bepaalde locatie in de wijk een buurtbabbelbox (BBB) te plaatsen waar mensen hun vragen op maatschappelijk gebied kunnen stellen. Door zo’n centraal punt te creëren kunnen de wijkbewoners ook elkaar tips gaan geven. Dus geen antwoord en hulp van de werker/hulpverlener, maar stimuleren dat mensen elkaar groepsgewijs in de buurt op een locatie elkaar kunnen gaan helpen.

Aanvullende ideeën 

· Middels een website op wijkniveau vraag en aanbod in kaart brengen en koppelen

· Sleutelfiguren uit de wijk een enquête laten houden in de wijk, een enquête houden bij verenigingen, zorginstellingen en via de eigen caseload

4.  Van Maatje tot Maatje

Het idee was om de mensen die momenteel via het Maatjesproject in een een-op-een-contact ondersteund/geholpen worden samen te laten komen in een groep. De eerste bijeenkomst(en) samen met hun maatje en in de loop van de tijd steeds meer zelfstandig. In die groep leren ze andere burgers kennen – waardoor hun isolement verder verminderd. Hun maatjes trekken zich daarbij steeds meer terug en de groepsdeelnemers gaan meer met elkaar doen (vormen als het ware maatjes voor elkaar). 

En op termijn worden zijzelf mogelijk weer maatjes voor anderen. Etc. etc.

Wordt nog verder aangevuld !

	Niet uitgewerkte ideeën


· Lotgenotengroep voor moeders van ADHD kinderen oprichten/faciliteren. daarna twee moeders een steungroep laten organiseren met nieuwe moeders. 

· Rouwgroep uiteindelijk ook laten leiden door opgeleide ervaringsdeskundigen 

· Een huis van de buurt organiseren met inloopochtenden rond bepaalde thema’s . Locatie dus echt vindplaatsgericht /soort inloop/koffie/cafe.

· Iedere nieuwe mw-cliënt eerst voor een groepsbijeenkomst uitnodigenGroep bij AMW om netwerk te versterken:

· Een vrouwengroep die roulerend bij elkaar thuis komen in een bepaalde regelmaat en dan elke keer met een ander thema door de groep zelf gekozen.

· Jonge moeders in Almere Buiten met een beperkt sociaal netwerk in Buurtcentrum uitnodigen en met hen samen plannen maken en onderzoeken wat hun behoefte is . Stimuleren dat ze met elkaar contact maken/ elkaars netwerk worden.

· Een wandelclub oprichten gericht op verminderen van spanningsklachten en  juist met vrouwen zonder netwerk. In eerste instantie met een maatschappelijk werker en een fysiotherapeut. 

· Een winkelproject. Bijvoorbeeld in de kringloop een koffiehoek en hier een inloop workshop aanbieden rond omgaan met je budget en omgaan met schulden. Hier vrijwilligers bij betrekken

· Mensen naar eigen netwerk leren kijken op basis van wederkerigheid. Wie zit er in mijn netwerk wat kan ik vragen /halen in mijn netwerk en wat heb ik te bieden

· Sova trainingen voor kinderen van  8-12 jaar zijn bij het maatschappelijk werk altijd vol. Waarom bieden we ze niet in de wijk aan samen met een roulerende ouder. Zodat ouders op die manier betrokken worden/leren en elkaar weer kunnen leren.

· Hoe kunnen we werkelijk de vragen bij de mensen ophalen en niets aannemen of veronderstellen en oude vormen loslaten. Hoe kunnen we echt eens op onderzoek bij de doelgroep , collega’s deelnemers van groepen ( de  persoon die dit idee aandraagt werkt bij MEE)

· Iemand anders sluit hier bij aan : kijken wat hier uit komt en daar dan groepen op maken met thema’s die de mensen vragen. Met als uitgangspunt bij de aanpak de  oplossingsgerichte methodiek  kort en krachtig met mensen aan het werk. Vrijwilligers er bij betrekken
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